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EDITAL DE CONTRATAGAQ DE FUNCIONARIOS 004/2023
APAC DE NEPOMUCENO/MG

A Associacao de Protegdo e Assisténcia aos Cot denadcss (APAC) de Nepomucenc/MG no uso de
suas atribuicdes, a fim de contratar funcionari X

selegdo simplificada - Edital 003/2023 nos te

L -FUNDAMENTACAO LEGAL:

Resolugdo n? 166/2021 da Sécretarla de Estado _eJ stig e Seguranga Pablica do Estado de Minas
Gerais e procedlmento analogo aLei 666/93 e lej n°‘11 ?88/2008

i

) Slmpllflcado é a selecdo e contratagdo de
rm gaa de cadastro de reserva, conforme

1. DO OBIETO: O objeto do presente Pr cess s
funcionarios por tempo mdetermmado

especificacbes e condi¢des gerais conti_da ﬁes‘te‘“ dit_j&;

2. DOS CARGOS E VAGAS:

Inspetor de Seguranca : 12x36 hs RS 2. 069 17

Auxiliar Administrativo 44h/semana RS 1.444,82

Estagiario em Direito ZOh/semana RS 736,62

Estagiario em Pedagogia Cadastro deReserVa "LiOh?ngana R$ 736,62

Obs.: Devido as atribuicbes desses cargos, a vaga para o cargo de Inspetor de Seguranga é
excluswamente para candidatos masculinos. : :

3. DA COMISSAO DE SELECAO: A Comissdo de Selegdo, nomeada pelo Presidente da APAC de
Nepomuceno/MG, sera composta pelos seguintes membros atuantes na APAC:

l. Geraldo Rodrigues — Presidente da Diretoria Executiva da APAC;
tl. Walid C. Manjud Maluf — Psicélogo;
ll. Isilda Rodrigues Neves — Encarregada de Seguranga;

IV. Valquiria Alvarenga Silva Alves — Encarregada Administrativa.
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4. DOS REQUISITOS BASICOS E SUAS ATIVIDADE!
4.1 Inspetor de Seguranca:

e Grau de escolandade exlgldo. ensino medlo c mpl

Manual do Inspetor de Seguranga :

Descrigdo Sumaria: Garantir. a dlsmpllna e Segui‘“ﬁnga geral do CRS

Atribui¢des / Tarefas: Partlcapar semanalme te da reumao administrativa; Receber novos
recuperandos, quando a chegada ocorrer em per [ do dlurno & encaminhi-lo ao regime para o qual
a transferéncia foi autorizada; Fazer/Acompanhar a- chamada dos recuperandos em todos os
regimes, no horario previamente estabelemdo'? Partnczpar do 1@ Ato Socializador diario no regime
fechado e outros, supervisionar partlapagao dos recuperandos, Supervisionar a entrada e saida de
visitantes; Conferir quadro de chaves; Venﬁcar no - 'inicio do’ plantdo, eventuais ocorréncias
registradas por outros colaboradores, em livro: propno referente a disciplina e seguranca no CRS, e
registrar as principais ocorréncias do seu p{antao Fazer vistoria geral nos espagos destinados a
todos os regimes de cumprimento de pena ex:stentes no CRS; Reahzar em cada turno a-conferéncia
da grade dos recuperandos (presenca). Solicitar s estoitas de emergenma Efetuar ronda interna e
externa; Cuidar da disciplina dos recuperando Liberari os.. recuperandos autorizados pelo
Encarregado de disciplina e Seguranga, para o traba ho nas of“cmas profissionalizantes; Vistoriar a
parte externa do prédio; Ficar atento aos chamados externos Fiscalizar.e Monitorar a passagem do
almogo para o regime fechado; Fiscalizar e Momtorar d fecolha das panelas do regime fechado;
Verificar a limpeza de todos os espagos do CRS,: mdlwduats e coletivos Verificar o trabalho dos
recuperandos no CRS; Entregar correspondenmas e encomendas externas destinadas aos
recuperandos, apds liberagdo por parte do setor administrativo; Revistar materiais que chegam
para os recuperandos; Recepcionar na portaria prmc;pal do CRS as esposas dos recuperandos para
visita intima; Passar as chaves para o Inspetor de. Seguranga da noite. Realizar eventualmente o
“bater grades” das celas/dormitérios de todos os reglmes, Partnc:par do procedimento de revista
dos regimes (“pente-fino”, “bater-grades”), sempre- ‘que. :convocado; Preencher diariamente o
check-list de atividades referentes ao plantdo e elaborar relatérios; Comunicar faltas disciplinares
ao Encarregado de Disciplina e Seguranca; Utilizar o bafémietro em recuperandos de todos os
regimes, quando necessario; Realizar revista pessoal nos recuperandos, quando necessario;
Monitoramento das cameras de seguranga; Circulagdo permanente no Centro de Reintegragao
Social.

Caracteristicas da Fungdo: As tarefas sdo variadas exigindo decisdes ndo previstas.
Responsabilidade por mdquinas e equipamentos, guarda de material/patriménio.

Competéncias: Conhecimento do método APAC e de procedimentos de disciplina e seguranga;
capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal; capacidade de atengio e de
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concentracdo. Ser honesto; ter bom cardter; equilibrar as exigéncias para manutencdo da disciplina
e 0s propositos de misericérdia, valorizagdo e dignidade humanas que embasam a metodelogia
APAC; habilidade de comunicacdo e de relacmnamento interpessoal; ter discernimento para ouvir
sem tomar decisdes precipitadas; ter firmeza e nao demon_strar medo para tomar decisdes.

4.2 Auxiliar Administrativo:

Grau de Escolarldade ensino médio complet

Conhec:mento especif‘ ico: Metodologla AP‘V

. j 'afﬁ,iﬁistrativo das APACs.
Descrigdo Sumana Executar tarefas ger‘ is de. escntono

AtnbulgoeslTarefas. Partmipar semanalmente da reumao admlnlstratwa Auxiliar a Encarregada de
Tesouraria e a Encarregada Admlmstratlva 'no .exercicio. de suas tarefas. Selecdo, organizacio,
preenchimento e emissio de documentos E)lgltat;ac:, arqunvo calculos simples, operagdo de
fotocopiadora, elaboragio de correspondenmas e relatonos simples, controlando entrada,
protocolo e expedigdo de correspondenmas e documentos, Tlrar capias diversas, bem como atender
telefonemas; Prestar esclarecimentos ao publlco 1 _ansfermdo Ilgagoes e enviando mensagens por
vias dlversas Atualizar cadastros de clientes € fornecedores, Preencher requasmoes Sohcntar e

Responsabilidade sobre numerario, maquma, qmpamentos guarda de matena[/patnmomo
{documentos). : N :

Competéncias: Conhecimentos: Ensino medlofcompleto Rotmas de setor administrativo e
financeiro, Conhecimentos de Informatica; Conhecrmento do--método APAC. Habilidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal: Famltdade para trabalhar em equipe; Capacidade
de atenc¢do e de concentragdo; Tolerancia a rotina __t;l_eag.procgdlmentos, Capacidade de andlise. Ser
responsavel; ser proativo; ldentificar-se com o-;*tr"ab.alh(:);_!sqc'iajl;, 'S_‘ef, discreto no trato com as
informagdes. FEE

5. DO REGIME JURIDICO E DA DURAGAC DO CONTRATO

5.1 Para os cargos de Inspetor de Segurancga e de Auxlﬁar Admmlstratlvo o regime juridico sob o
qual serdo contratades sera o da Consolidagio das Leis Trabalhlstas CLT. Esse regime n3o envolve,
em qualquer hipétese, a estabilidade prevista no Art. 41, da Constituicio Federal. Os contratos de
trabalho serdo por tempo indeterminado.

5.2. Para as vagas de Estagiario em Direito e Estagiario em Pedagogia, o regime juridico sob o qual
serdo contratados serd o previsto na Lei n2 11.788 de 25 de setembro de 2008, ndo envolvendo, em
qualquer hipotese, a estabilidade prevista no art. 41 da Constituicdo Federal e o contrato de estagio
serd pelo prazo de 02 (dois) anos ou até a conclusdo do curso, o que vier primeiro.
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6. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS: Os candidatos selecionados e

contratados atuario em conjunto com a APAC dlspondo de condi¢des necessdrias para o
desenvolvimento das atividades, espeualmente ¥

l. Veiculo para desenvolvimento de atl\ndade :

. Computador e impressora para o processamento 'Y anahse dos dados e trabalhos contratados,
dentro da sede da APAC :

. Matertal de consumo e de escnténo ferramentasye quamentos

IV. Apoio logistico; -

V. Sistema de Vigilancia i'nte'rh'a e extei‘hﬁé

7. DA INSCRICAO:

7.1 Para se inscrever, o interessado deverd:enviar seu. curriculo; juntamente com o certificado de
conclusdo do ensino médio e a declaragdo assinada’ pelo candidato: nos moldes do anexo Il deste
Edital, EXCLUSIVAMENTE por e-mail, até o dla 17 de setembro de 2023, as 23h59min, para o
endereco eletronico apacnepomuceno. seletlvo_'. ) _ahoo com; com. a déscru;ao de assunto “Processo
Seletivo Simplificado — Edital 004/2023 — Currlcuio Cargo (espemf:car cargo pretendldo)"

7.2 Os candidatos as vagas de estagio deverao enwar tambem 0 comprovante de matricula em
curso técnico ou superior de Pedagogia ou comprbvante de matncula em curso de Direito.

7.3 Os curriculos enviados apods o horério estlpuiado serdo’ automatlcamente desclassificados,
sendo que a APAC de Nepomuceno ndo se responsablhza por nenhum problema ocorrido no
processo de envio do e-mail. R :

7.4 Também serdo desclassificados automaticamente os candldatos que nio especificarem o cargo
pretendido.

7.5 Cada candidato podera concorrer a apenas um cargoul

7.6 Nio poderdo participar do Processo Seletivo ™ mphﬁcado objeto deste Edital os cdnjuges,
companheiros(as), bem como os parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau,
dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Gerente
Geral da APAC de Nepomuceno/MG, conforme anexo | deste Edital.

7.7 Os ex-recuperandos das APACs poderdo participar do Processo Seletivo Simplificado objeto
deste Edital desde que estejam em Prisdo Domiciliar definitiva, em Livramento Condicional ou ja
tenham cumprido integralmente sua pena privativa de liberdade.
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8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
8.1 Andilise de Curriculo (Fase Classificatéria e Eliminatéria):

8.1.1 Obedecera a seguinte pontuacao, de ac
certificados de conclusdo de cursos:

D £om.a. experiéncia profissional, os titulos e os

I. Tempo de experiéncia profissional e/ou tt ';iﬁntaq_gp‘ 'gjrﬁ'APAC, sendo:
] até.1{u m)ano' 1 ponto; j
. de 1{um)az (dous) anos.' 2 pontos, |
- de 2 (dois)a 3 (tres) anos: 4 pontos, _

-Acimade 4 (quatro) anos:: 5 pontos

Il. Curso técnico em areas aflns com carga ha"ar

_ =ué\I ou: Sﬁperior a 90 horas, sendo: 01 ponto por
curso, chegando ao maximo de 03 pontos bt

lll. Curso de Conhecimento sobre Metpdc.).A'
por uma APAC filiada a FBAC, sendo: =

ertificado emitido pela FBAC, pelo TIMG ou
- 1 curso: 1 ponto;

- 2 cursos : 2 pontos;

- 3 cursos: 3 pontos;

- 4 ou mais cursos: 5 pontos.

8.1.2 Nao serdo contabilizadas as pontuagdes dos.

endi_)cajl'atcs‘qué h§0';anexarem os certificados dos
cursos junto ao curriculo no e-mail de inscri¢do. TR R A

8.1.3 Sera eliminado o candidato que ni3o mformar no currlculo o grau de escolaridade exigida ou
ndo anexar o comprovante de conclusdo do ensmo rried‘ o :

8.1.4 O resultado na analise de curriculo sera dlvulgade no dla 18 de setembro de 2023, a partir das
15h00min, no site da FBAC e na pagina da APAC no'l stagram

8.2 Teste de Aptidio Profissional (Fase Classificatéria e-”EIi’h'ihaflér-ié) ~ 10 pontos

8.2.1 Os candidatos classificados, conforme item 7.1, 4 deste Edltal deverdo se apresentar para o
Teste de Aptiddo Profissional, na sede da APAC de Nepomuceno situada na Rua Paulo Veiga, n?
570, bairro Jardim Colina, nesta cidade de Nepomuceno/MG, independentemente de recebimento
de aviso ou convocagio, no dia 20 de setembro de 2023, as 16h00min, portando documento de
identificacdo com foto {preferencialmente RG).

8.2.2 Serdo automaticamente eliminados os candidatos gue ndo chegarem no horério estipulado ou
ndo apresentarem documento de identificagdo com foto.
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8.2.3 O Teste de Aptiddo Profissional consistira em prova de multipla escolha contendo 10 questées

com valor de 1 ponto cada questdo, sendo que serdo eliminados os candidatos que n3o alcangarem
50% dos pontos.

8.2.4 Os candidatos ter3o, no méximo, 01 (uma) hora para reallzarem a prova.
8.2.5 Bibliografia sugerida para o Teste de Aptldao Prof;sSIonaI
L APACs — dlsponwel no site da FBAC: https //fbac org br '_\_ ‘

Método APAC aed. S3o Paulo: Paulinas, 2001,

T OTTOBONI Marlo VamOS matar o crlm" 050
2014. |

. Regulamento Diétiplinar d'éls= "APACES‘ dt;pc;)mvel site da FBAC, link abaixo:
https://www.dropbox. com/sh/?ep|02dntlaobua/AADJcu3HQ2ET5V95CYHfF6T=a/ReguIamentos?dl =0
&subfolder nav tracking=1 o

IV. Regulamento Administrativo das APACS J:dlsp"omvel "no site da FBAC, link abaixo:

https://www.dropbox. com/sh/?ep|02d|t|aobua/AADqu3HQZETSVQSCYHfFGTla/ReguIamentos?di 0
&subfolder nav tracking=1 i

8.2.6 O resultado do Teste de Aptidao Proflssmnai seré dlvulgado no dla 21 de setembro de 2023, a
partir das 15h00min no site da FBAC e na pagma da APAC no Instagram

8.3. Avaliagdo psicoldgica: dia 25 de setembro:de 2023 as 09horas (para s tres candidatos
convocados com melhor pontuagdo e empatados medlante convocagao por telefone)

8.4. Entrevista com a Comissao de Selecéo (Fase Classificat'dria e Eiiminatéria} valor: 10 pontos

8.4.1 As entrevistas serdo realizadas pelos membros da comissdo. de selecdo elencada no item 3
deste Edital e versara sobre questdes referentes 4 postura profissional, social e humana do
candidato, sendo que questdes relativas a seu currtcqu tambem poderdo ser indagadas.

8.4.2 Serdo eliminados os candidatos que nao partlc:parem ‘da_entrevista no dia e horario
estipulados. TR

8.4.3 Os candidatos deverdo se apresentar na sede da 'A_?AC'de N’epﬁmuceno, situada na Rua Paulo
Veiga, n2 570, bairro Jardim Colina, nesta cidade de .Nep'omuc‘_eno/MG, no dia 27 de setembro de
2023, as 09h00min, para realizacdo da entrevista conj a comissdo de selegdo.

9. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

9.1 O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 28 de setembro de
2023, a partir das 15h00min, no site da FBAC e na pagina da APAC no Instagram.

9.2 A classificagdo final sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos em cada fase deste
Processo Seletivo Simplificado, sendo o 12 (primeiro) colocado o candidato que obtiver o maior
numero de pontos.
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9.3 Em caso de empate no resultado final se observara o seguinte critério de desempate:

. Sera considerado melhor classificado o candidato que possuir idade mais elevada, na forma do
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2 10 741/2003 {Estatuto do idoso);

ll. Persistindo o empate, sera considerado me!_ or
pontuacdo na entrevista com a comissio de seiegao

ssnf’cado 0 candldato gue tiver obtido a maior

Persnstmdo, ainda, o empate, sera conmderado melhor class:flcado o candidato com maior

4tempo de expenencua comprovada na: area especaftca ou semelhante, conforme curriculo
apresentado ' e ! i

10. DOS RECURSOS:

10.1 Decaira do direito de impl]g'na
irregularidades que o viciem, quem n3oo
inscrigdo. '

ermo resente: Edltal em relagdo as falhas ou
fizér até'o. segundo d|a utti que anteceder o Gltimo dia da

10.2 Os recursos relativos ao julgamento do Processo Seletl\.fo Slmpllﬁcado deverao ser interpostos,
mediante petico devidamente arrazoada, subscnta e protocolada na secretaria administrativa da

APAC de Nepomuceno, até 24 (vinte e quatro) horas, a partlr da drvulgagao do resultado de cada
etapa, sob pena de preciusio. :

10.3 Nao serdo conhecidos os recursos mterpostog mtempestlvamente -assim como ndo serdo
acolhidos os recursos apresentados através de facﬂsum e e/au e-mail.:;

11. DA CONVOCAGAO DO CANDIDATO APRDVADO

11.1 A convocagao do candidato aprovado para o cargo serd feﬁ:a atraves de contato telefénico a
partir do dia 29 de setembro de 2023, sendo que:o: :candidato aprovado e convocado devera se
apresentar no Centro de Reintegracio Social da APAC de Nepomuceno situado na Rua Paulo Veiga,
n? 570, bairro Jardim Colina, nesta cidade de Nepornuceno/MG na data que lhe for marcada, para
assinatura do contrato de trabalho, portando os seguintes documg}ntos.

I. RG e CPF (originais e copias xerograficas);

Il. Comprovante de conclusdo do ensino médio;
lll. Copia do comprovante de residéncia;
IV. Comprovante de conta bancaria no Banco do Brasil, com indicagio do nimero, agéncia e banco.

11.2 A nao apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejard na
convocagdo do candidato classificado subsequentemente, caso a auséncia ndo seja sanada no prazo
de 24 {vinte e quatro) horas.
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12. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: O processo seletivo terd validade de 03 (trés} meses
contados a partir da publicag3o resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado no site da
FBAC.

13. DISPOSIGOES FINAIS:

13,1 € vedada a participagdo no edital -d 2. funcionarios, da APAC de Nepomuceno que percebam
remuneragdo superior a estabelecida neste’ Edltai bem como.a de ex-funcionarios da APAC de
Nepomuceno, no_prazo.de 90 (nowenta) dias do. f‘m do vmculo empregaticio com a Entidade,
conforme Portaria 384/92 do IVITE :

13.2 Os candidatos ficam cientes de que-e‘; e sua- l.ntelra responsabllldade acompanhar todos os
comunicados, convocagdes, bem como e uitado f‘nal_ do Processo Seletivo Simplificado objeto
deste Edital. :

13.3 Os candidatos ficam cientes e de acordo'de__que'_‘os resultados de todas as etapas do Processo
Seletivo Simplificado objeto deste Edital: Seréo. pubflcadOs no, SIte da:-FBAC e na pagina da APAC DE
Nepomuceno no Instagram, inclusive com nomes completos e respect:vas pontuagoes

13.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela ComlsSa de Selegac elencada no |tem 3 deste Edital.

NepomucenQ[MG, 06 de setembro de 2023.

Geraldo Rodrlgues s
Presidente da Du'etorra Execut;va_ _
APAC — Nepomuceno/MG
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